Einladung zu Personalteilversammlungen

fur die Beschaftigten der Frauenklinik, der Zahnklinik, der Orthopadie, der KJP,
der KiTA und alle angrenzenden Institute:

am Mittwoch, den 25.01.2006 um 13 Uhr im Hoérsaal Frauenklinik

fur die Beschaftigten der HNO-, der Augen-, der Kinderklinik, der Neurologie, der
Neurochirurgie, der Psychiatrie und alle angrenzenden Institute:

am Donnerstag, den 26.01.2006 um 13 Uhr im Hérsaal HNO

fur die Beschaftigten des Dezernates 3 und Dezernates 2, des ZIK und des
Betriebsarztlichen Dienstes:

am Freitag, den 27.01.2006 um 11 Uhr im Hérsaal 2 LFI-Gebaude

fur alle Beschaftigten des Dezernates 1, Dezernates 4, alle Beschaftigten des
Bettenhauses, des UB-Traktes, des LFI-Gebaudes, sowie die Beschaftigten des
MSH, des Haus 16, der Rechtsmedizin, der Virologie, der Hygiene:

am Donnerstag, den 02.02.2006 um 14 Uhr im Horsaal 1 LFI-Geb&iude

Selbstverstandlich sind alle Termine fur alle Beschaftigten offen. So ist gewahrleistet,
dass alle Kolleginnen und Kollegen an einer dieser wichtigen Personalteil-
versammlungen teilnehmen kdnnen.

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

in den letzten Wochen und Monaten
haufen sich beim Personalrat die
Anfragen der Beschaftigten bezuglich
der Tarifbindung. Aus diesem Grund
bietet der Personalrat an, Sie in
Personalteilversammlungen uber die-
ses Thema zu informieren.

Worum geht es?

Im Jahr 2001 wurden die damaligen
Medizinischen Einrichtungen der Uni-
versitat zu Koln (und auch der anderen
funf Standorte Aachen, Bonn, Dussel-
dorf, Essen und Mdunster) in Anstalten
offentlichen Rechts umgewandelt. In
der Rechtsverordnung wurde vom



Landesparlament niedergelegt, dass
der Tarifvertrag der Lander (TdL) An-
wendung finden soll. Dies sind z. Zt.
der BAT und MTArb.

Die Arbeitgeber der Unikliniken NRW
wenden den BAT/MTArb zwar an, sind
aber nie in die Tarifgemeinschaft der
Lander eingetreten. Das bedeutet, die
Beschaftigten der Unikliniken sind seit-
dem ohne Tarifbindung, auch wenn wir
nach dem BAT/MTArb bezahlt werden.
Seit Oktober 2005 gilt nun fur Bund
und Kommunen der mit den
Arbeitgebern abgeschlossene TV6D
(Tarifvertrag oOffentlicher Dienst).

Da es den neuen TVOD gibt und die
TdL sich aus den laufenden Verhand-
lungen herauskatapultiert hatte,
werden BAT/MTArb von niemandem
weiterverhandelt; d.h. sie werden sich
nicht mehr weiterentwickeln. Eine
Lohn- und Gehaltserhohung beispiels-
weise ist nicht mehr vorgesehen.

Seit geraumer Zeit hat die Gewerk-
schaft ver.di die Arbeitgeber immer
wieder aufgefordert, die Tarifbindung
herzustellen, bislang ohne Erfolg.

Eine von der Gewerkschaft ver.di
gebildete Taritkommission tagt erneut
am 12. Januar 2006.

Durch die fehlende Tarifbindung
kommt es in unserer Klinik zu
Ungleichbehandlung bei der
Einstellung oder Weiterbeschaftigung
von Kollegen.

Wir alle kennen mittlerweile
Kolleginnen und  Kollegen, die
41 Wochenstunden arbeiten, die kein
Urlaubsgeld und nur noch ein

reduziertes Weihnachtsgeld be-
kommen. Unter diesen Bedingungen
werden die meisten dann auch noch
befristet beschaftigt.

Tarifkommissionsmitglieder informieren
Sie bei den Personalteilversamm-
lungen uber den aktuellen Stand der
Dinge und wie es weitergeht.

Die Personalteilversammlungen haben
alle folgende Tagesordnung:

1. Er6ffnung und BegrifRung
2. Tarifbindung
3. Verschiedenes

Eingeladene Gaste sind:

e Vertreter der Gewerkschaft
ver.di und des VdLA im DBB
* Personaldezernent Dr. Kranz

Der Personalrat freut sich auf
lhre rege Teilnahme

Liebe Kolleginnen und
Kollegen, wir wiinschen lhnen
allen einen guten Start
ins Jahr 2006

lhr Personalrat
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